
PETAK, 28. KOLOVOZA 2015. BROJ 93 – STRANICA 63 NARODNE NOVINE
SLUŽBENI  LIST  REPUBLIKE  HR VA TSKE

1) podatke o poreznom obvezniku/poslodavcu koji je prikazao 
neisplatu plaća (OIB, ime i prezime/naziv, tip poreznog obveznika, 
adresa/sjedište, naziv županije, ukupan broj radnika za koje je iska-
zana neisplata plaće) i

2) podatke o radnicima/osiguranicima za koje je prikazana nei-
splata plaća (OIB, ime i prezime, porezno nadležna adresa u registru 
poreznih obveznika, šifra i naziv općine prebivališta/boravišta).

Članak 12.

Obavijest Agencije o činjenici da je poslodavac kojem je bloki-
ran račun podnio zahtjev za isplatu plaće odnosno naknade plaće 
mora sadržavati:

1) podatke o poslodavcu koji je podnio zahtjev za isplatu plaće/
naknade plaće u visini minimalne plaće (OIB, ime i prezime/naziv, 
adresa/sjedište, ukupan broj radnika za koje je podnio zahtjev) i

2) podatke o radnicima za koje je zahtijevana isplata plaće/na-
knade plaće u visini minimalne plaće (OIB, ime i prezime, adresa).

IV. ZAVRŠNA ODREDBA

Članak 13.

Ovaj Pravilnik objavit će se u »Narodnim novinama«, a stupa 
na snagu 1. rujna 2015. godine.

Klasa: 011-01/15-01/126
Urbroj: 524-04-02-01/1-15-3
Zagreb, 24. kolovoza 2015.

Ministar
prof. sc. dr. Mirando Mrsić, dr. med., v. r.

4) potpis, pečat, nadnevak i mjesto.

(2) Specifi kacija iznosa dijela plaće odnosno naknade plaće koji 
je isplaćen sukladno članku 20.b Zakona o osiguranju potraživanja 
radnika u slučaju stečaja poslodavca je prilog nalogu iz stavka 1. 
ovoga članka i mora sadržavati:

1) podatke o poslodavcu (ime prezime/tvrtka, adresa/sjedište, 
OIB, IBAN broj računa),

2) podatke o radniku (ime i prezime, adresa, OIB, IBAN broj 
računa),

3) razdoblje na koje se odnosi isplaćeni dio plaće odnosno na-
knade plaće,

4) podatke o isplati dijela plaće odnosno naknade plaće (vrste 
i iznosi isplaćenog dijela doprinosa za obvezna osiguranja koji se 
obustavljaju iz plaće, iznos isplaćenog dijela predujma poreza i pri-
reza porezu na dohodak, iznos isplaćenog dijela neto plaće/naknade 
plaće, vrste i iznos obustava, iznos isplaćenog dijela plaće/naknade 
plaće radniku na redovan račun odnosno na račun iz članka 212. 
Ovršnog zakona, datum isplate) i

5) potpis, pečat, nadnevak i mjesto.

(3) Nalog iz stavka 1. ovoga članka podnosi se na obrascu (NZP-
01) koji je sastavni dio ovoga Pravilnika, uz specifi kaciju iznosa iz 
stavka 2. ovoga članka.

III. SADRŽAJ OBAVIJESTI

Članak 11.

Obavijest središnjeg tijela državne uprave nadležnog za fi nancije 
o činjenici neisplate plaće odnosno naknade plaće mora sadržavati:

Obrazac ZPN-01

Podaci o radniku/ovrhovoditelju:

_________________________________________ ,
(ime i prezime)

_________________________________________ ,
(adresa)

_________________________________________ ,

(osobni identifi kacijski broj/OIB)

Podaci o poslodavcu/ovršeniku:

__________________________________________,
(ime i prezime/naziv)

__________________________________________,
(adresa/sjedište)

__________________________________________,

(osobni identifi kacijski broj/OIB)

__________________________________________
(ime i prezime/adresa punomoćnika)

(osobni identifi kacijski broj/OIB)

Na temelju članka 20.a Zakona o osiguranju potraživanja radnika u slučaju stečaja poslodavca (»Narodne novine«, broj 86/08, 80/13 i 82/15) 
Financijskoj agenciji podnosi se

ZAHTJEV ZA PRISILNU NAPLATU

na temelju obračuna poslodavca:

________________________________________________________________________________________________________
(ime i prezime/naziv, adresa/sjedište, OIB)

o neisplati dospjelog iznosa plaće/naknade plaće od  ________________________________________________________________
                                                                      (nadnevak obračuna)

mtomicic
Rectangle



STRANICA 64 – BROJ 93 PETAK, 28. KOLOVOZA 2015.NARODNE NOVINE
SLUŽBENI  LIST  REPUBLIKE  HR VA TSKE

Predmetni zahtjev za prisilnu naplatu zajedno s priloženim obračunom poslodavca o neisplaćenoj plaći/naknadi plaće podnosim Financij-
skoj agenciji radi naplate tražbine iz priložene ovršne isprave te zahtijevam da se novčana sredstva s mojih računa u visini iznosa obračuna 
neisplaćene plaće odnosno naknade plaće, uvećanog za zakonsku zateznu kamatu koja na taj iznos teče od dospijeća pa do isplate sukladno 
propisima koji uređuju provedbu ovrhe na novčanim sredstvima, prenesu u korist radnika/ovrhovoditelja, račun broj:

________________________________________________________________________________________________________
 (za ovrhovoditelja upisati broj redovnog računa (IBAN)/poziv na broj odobrenja)

________________________________________________________________________________________________________
(za ovrhovoditelja upisati broj računa iz čl. 212. Ovršnog zakona/IBAN/poziv na broj odobrenja)

Poslodavac/punomoćnik

___________________________
(potpis i pečat)

___________________________
(nadnevak i mjesto)

Prilog:

– Izvornik obračuna poslodavca 

– Izvornik punomoć

Obrazac ZMP-01

Poslodavac:  ______________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ (puni naziv i oblik organiziranja)

Adresa sjedišta:  ___________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ (poštanski broj, mjesto, ulica i kućni broj)

MB:  ____________________________________________________________________________________________________

OIB:  ___________________________________________________________________________________________________

ZAHTJEV
ZA ISPLATU PLAĆE/NAKNADE PLAĆE U VISINI MINIMALNE PLAĆE

za mjesec ________ _________ godine
1.  Za navedeni mjesec poslodavac nije isplatio plaću/naknadu plaće za ________ radnika.

2.  Za navedeni mjesec poslodavac je djelomično isplatio plaću/naknadu plaće u iznosu manjem od minimalne plaće za __________ radnika.

3.  Poslodavac je Financijskoj agenciji za svakog radnika iz točke 1. i 2. ovoga Zahtjeva podnio zahtjev za prisilnu naplatu uz obračun neispla-
ćene plaće/naknade plaće za navedeni mjesec, kojim zahtijeva provedbu ovrhe na svojim novčanim sredstvima u korist radnika.

4.  Radi nedostatka novčanih sredstava za provedbu Zahtjeva iz točke 3., Financijska agencija je blokirala račune dana ____________________.

5.  Zbog nastupa navedenih okolnosti, zahtijeva se isplata plaće odnosno naknade plaće te naknade plaće za bolovanje na teret poslodavca, 
u visini minimalne plaće, za radnike iz točke 1. i 2. ovoga Zahtjeva, prema priloženim specifi kacijama i rasporedu minimalne plaće, od-
nosno specifi kacijama i rasporedu razlike između minimalne plaće i djelomično isplaćene plaće / naknade plaće, u ukupnom iznosu od 
______________________ kuna.

U _____________________________
                    (mjesto i datum)

Ovlaštena osoba poslodavca:

________________________
(ime i prezime)

________________________
(potpis i pečat)

Prilozi:

1.  Specifi kacija i raspored minimalne plaće s podacima o radniku, razdoblju na koje se isplata odnosi, te podacima za isplatu, poimenično za 
svakog radnika kojemu nije isplaćena plaća odnosno naknada plaće te naknada plaće za bolovanje na teret poslodavca,

2.  Specifi kacija i raspored razlike između minimalne plaće i djelomično isplaćene plaće/naknade plaće s podacima o radniku, razdoblju na 
koje se isplata odnosi, podacima o izvršenoj djelomičnoj isplati plaće/naknade plaće te podacima za isplatu razlike, poimenično za svakog 
radnika kojemu je djelomično isplaćena plaća odnosno naknada plaće te naknada plaće za bolovanje na teret poslodavca, u iznosu manjem 
od iznosa minimalne plaće,
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3.  Nalozi za prijenos sredstava ispunjeni prema specifi kaciji i rasporedu plaće, te JOPPD obrazac s potvrdom elektroničkog sustava središnjeg 
tijela državne uprave nadležnog za fi nancije o uspješnoj provjeri

4.  Potvrda Financijske agencije o evidentiranoj i neizvršenoj osnovi za plaćanje – zahtjev za prisilnu naplatu za svakog radnika kojemu nije 
isplaćena plaća/naknada plaće i da su mu računi blokirani, s podacima o svim neizvršenim osnovama za plaćanje – zahtjevima za prisilnu 
naplatu – iz očevidnika redoslijeda osnova za plaćanje.

Prilog Zahtjevu za isplatu plaće/naknade plaće u visini minimalne plaće

SPECIFIKACIJA I RASPORED MINIMALNE PLAĆE

I. PODACI O RADNIKU

1. Ime i prezime  __________________________________________________________________________________________

2. Adresa  _______________________________________________________________________________________________

3. OIB  _________________________________________________________________________________________________

4. IBAN broj računa ______________________ kod ___________________________

5. IBAN broj računa iz čl. 212. Ovršnog zakona _____________________ kod ________________________

II. RAZDOBLJE NA KOJE SE ISPLATA ODNOSI

godina ____________, mjesec __________ dani u mjesecu od _______ do_________

III. PODACI ZA ISPLATU

VRSTE I IZNOSI DOPRINOSA ZA OBVEZNA OSIGURANJA KOJI SE OBUSTAVLJAJU IZ PLAĆE IZNOS

– Za MIO na temelju generacijske solidarnosti (I STUP)

Naziv primatelja IBAN

Model i poziv na broj

– Za MIO na temelju individualne kapitalizirane štednje (II STUP)

Naziv primatelja IBAN

Model i poziv na broj

IZNOS PREDUJMA POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

Naziv primatelja IBAN

Model i poziv na broj

Stope

IZNOS NETO PLAĆE/NAKNADE PLAĆE

ISPLATU IZVRŠITI NA REDOVAN RAČUN

ISPLATU IZVRŠITI NA RAČUN IZ ČL. 212. OZ-a

SPECIFIKACIJA I RASPORED RAZLIKE IZMEĐU MINIMALNE PLAĆE I DJELOMIČNO ISPLAĆENE 
PLAĆE/NAKNADE PLAĆE

I. PODACI O RADNIKU

6. Ime i prezime  ________________________________________________________________________________________

7. Adresa  ______________________________________________________________________________________________

8. OIB  ________________________________________________________________________________________________

9. IBAN broj računa ______________________ kod ___________________________

10. IBAN broj računa iz čl. 212. Ovršnog zakona _____________________ kod _________________________

II. RAZDOBLJE NA KOJE SE ISPLATA ODNOSI

godina ____________, mjesec __________ dani u mjesecu od _______ do_________

III. PODACI O IZVRŠENOJ DJELOMIČNOJ ISPLATI PLAĆE/NAKNADE PLAĆE

1. Izvršena djelomična isplata u iznosu od _____________________________ kuna

2. Razlika do iznosa minimalne plaće/naknade plaće ____________________ kuna
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IV. PODACI ZA ISPLATU RAZLIKE
VRSTE I IZNOSI DOPRINOSA ZA OBVEZNA OSIGURANJA KOJI SE OBUSTAVLJAJU IZ PLAĆE IZNOS

– Za MIO na temelju generacijske solidarnosti (I STUP)
Naziv primatelja IBAN

Model i poziv na broj
– Za MIO na temelju individualne kapitalizirane štednje (II STUP)

Naziv primatelja IBAN
Model i poziv na broj

IZNOS PREDUJMA POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

Naziv primatelja IBAN
Model i poziv na broj
Stope

IZNOS NETO PLAĆE/NAKNADE PLAĆE
ISPLATU IZVRŠITI NA REDOVAN RAČUN
ISPLATU IZVRŠITI NA RAČUN IZ ČL. 212. OZ-a

Obrazac NZP-01

Sukladno članku 20.a stavku 4., a u svezi s člankom 20.c stavkom 2. Zakona o osiguranju potraživanja radnika u slučaju stečaja poslodavca 
(»Narodne novine«, broj 86/08, 80/13 i 82/15 – u daljnjem tekstu: Zakon), Agencija za osiguranje radničkih potraživanja u slučaju stečaja 
poslodavca (u daljnjem tekstu: Agencija), podnosi:

NALOG ZA POVLAČENJE S NAPLATE DIJELA ZAHTJEVA ZA PRISILNU NAPLATU

broj:  ____________________________________________________________________________________________________
(broj zahtjeva za prisilnu naplatu iz Očevidnika redoslijeda osnova za plaćanje)

koji je sukladno članku 20.a Zakona dostavljen u Financijsku agenciju od strane poslodavca/ovršenika:

________________________________________________________________________________________________________
(ime i prezime/tvrtka, adresa/sjedište, OIB)

radi provedbe ovrhe na novčanim sredstvima istog, a u korist radnika/ovrhovoditelja:

________________________________________________________________________________________________________
(ime i prezime, adresa, OIB)

Budući je Agencija sukladno članku 20.b Zakona izvršila uplatu iznosa iz rješenja o pravu na isplatu neisplaćenih plaća odnosno naknada 
plaća te time preuzela potraživanje radnika prema poslodavcu, traži se od Financijske agencije da postupi po ovom nalogu za povlačenje s 
naplate dijela zahtjeva za prisilnu naplatu, za iznos tražbine koji je umjesto poslodavca isplatila Agencija.
Uz nalog za povlačenje s naplate dijela zahtjeva za prisilnu naplatu dostavlja se i specifi kacija iznosa dijela isplaćene plaće/naknade plaće.
Za preostali neplaćeni dio, zahtjev za prisilnu naplatu dostavljen od strane poslodavca koji je evidentiran u Očevidnik redoslijeda osnova za 
plaćanje i dalje ostaje evidentiran u Očevidniku redoslijeda osnova za plaćanje.

Agencija za osiguranje radničkih potraživanja

u slučaju stečaja poslodavca

___________________________
(potpis i pečat)

___________________________
(nadnevak i mjesto)

Prilog:

– Rješenje o pravu na isplatu neisplaćenih plaća/naknada plaća

– Specifi kacija iznosa dijela isplaćene plaće/naknade plaće

SPECIFIKACIJA IZNOSA DIJELA PLAĆE/NAKNADE PLAĆE KOJI JE ISPLAĆEN SUKLADNO čl. 20.b Zakona 
o osiguranju potraživanja radnika u slučaju stečaja poslodavca

I. PODACI O POSLODAVCU
1. Tvrtka/ime i prezime  ___________________________
2. Sjedište/adresa _________________________________
3. Osobni identifi kacijski broj  _______________________
4. IBAN broj računa _____________________ kod ______

II. PODACI O RADNIKU/RADNICI
1. Ime i prezime  ___________________________________________
2. Adresa  ________________________________________________
3. Osobni identifi kacijski broj  _________________________________
4. IBAN broj računa________________ kod  ____________________
5. IBAN broj računa iz čl. 212. Ovršnog zakona  ___________________
kod  ____________________________________________________
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1.1. U Ugovorima o zakupu poslovnog prostora sklopljenima u 
2008., 2009. i 2010. godini:

1.1.a) Članak 11. mijenja se i glasi:

»Ako ZAKUPODAVAC otkaže ili raskine ovaj ugovor prije raz-
doblja na koje je sklopljen i zbog toga prestane poslovna suradnja 
između ZAKUPODAVCA i ZAKUPNIKA, temeljena na Ugovoru o 
poslovnoj suradnji u vrijeme trajanja zakupa poslovnog prostora, 
ZAKUPODAVAC je dužan u roku od 30 dana vratiti ZAKUPNIKU 
vrijednost njegovih ulaganja izvršenih radi marketinške podrške i 
podrške prodaji pirotehničkih sredstava, vrijednost konzultantskih 
usluga i edukacije radnika ZAKUPODAVCA i naknaditi mu troško-
ve pribavljanja upravnih dozvola za obavljanje djelatnosti prodaje 
pirotehničkih sredstava, koja ulaganja imaju sveukupnu vrijednost 
od 39.600,00 kuna, što je jednako protuvrijednosti od 5.225,00 EUR, 
uvećano za pripadajući porez na dodanu vrijednost, a osim toga, 
ZAKUPODAVAC je dužan u roku od 30 dana vratiti ZAKUPNIKU 
novčanu vrijednost izvršenih ulaganja u opremanje poslovnog pro-
stora radi obavljanja djelatnosti prodaje pirotehničkih sredstava i s 
time povezanog pribavljanja potrebnih dozvola za obavljanje djelat-
nosti prodaje pirotehničkih sredstava u tom prostoru (izgradnja i 
opremanje priručnog skladišta, protupožarna vrata, preinake elek-
tro-instalacija, ugradnja alarmnog sustava, instaliranje informatič-

 1805 
Agencija za zaštitu tržišnog natjecanja temeljem članka 30. toč-

ke 2., članka 31., članka 49. stavka 1. i 2. i članka 58. stavka 1. točke 
9., a u svezi članka 8. Zakona o zaštiti tržišnog natjecanja (»Narodne 
novine«, broj 79/09 i 80/13), u upravnom postupku utvrđivanja spr-
ječavanja, ograničavanja ili narušavanja tržišnog natjecanja protiv 
poduzetnika Orion d.o.o., sa sjedištem u Bakovčicama, Koprivnička 
48, zastupanog po Damiru Šimunicu, direktoru, po službenoj dužno-
sti, temeljem odluke Vijeća za zaštitu tržišnog natjecanja u sastavu: 
Mladen Cerovac, mag.iur., predsjednik Vijeća za zaštitu tržišnog 
natjecanja, Vesna Patrlj, dipl.iur., zamjenica predsjednika Vijeća 
za zaštitu tržišnog natjecanja, Denis Matić, dipl.iur., mr.sc. Ljiljana 
Pavlic i mr.sc. Tatjana Peroković, članovi Vijeća za zaštitu tržišnog 
natjecanja, sa 29/2015 sjednice, održane 30. srpnja 2015., donosi

RJEŠENJE
1. Prihvaćaju se mjere, uvjeti i rokovi predloženi od strane po-

duzetnika Orion d.o.o., sa sjedištem u Bakovčicama, Koprivnička 48, 
na način da taj poduzetnik do 1. prosinca 2015. izmijeni pojedine 
odredbe važećih ugovora o zakupu i ugovora o poslovnoj suradnji u 
vrijeme trajanja zakupa poslovnog prostora, sklopljene sa zakupo-
davcima, i to na način kako slijedi:

III. RAZDOBLJE NA KOJE SE ISPLAĆENI DIO PLAĆE/NAKNADE PLAĆE ODNOSI:
GODINA _______, MJESEC _____DANI U MJESECU OD ___ DO ____

IV. PODACI O ISPLATI DIJELA PLAĆE/NAKNADE PLAĆE

VRSTE I IZNOSI ISPLAĆENOG DIJELA DOPRINOSA ZA OBVEZNA OSIGURANJA KOJI SE
OBUSTAVLJAJU IZ PLAĆE

ISPLAĆENI IZNOS

– za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (I. STUP)

Naziv primatelja IBAN

Model i poziv na broj

– za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. STUP) 

Naziv primatelja IBAN

Model i poziv na broj

 IZNOS ISPLAĆENOG DIJELA PREDUJMA POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

Naziv primatelja IBAN

Model i poziv na broj

Stope

IZNOS ISPLAĆENOG DIJELA NETO PLAĆE/NAKNADE PLAĆE 

VRSTE I IZNOS OBUSTAVA

Naziv primatelja IBAN

Model i poziv na broj

IZNOS ISPLAĆENOG DIJELA PLAĆE/NAKNADE PLAĆE RADNIKU NA REDOVAN RAČUN

IZNOS ISPLAĆENOG DIJELA PLAĆE/NAKNADE PLAĆE RADNIKU NA RAČUN IZ ČL. 212. OZ-a

DATUM ISPLATE

NAPOMENE: 

V. Mjesto i datum izdavanja: __________________________

 M.P.    __________________________

  (potpis ovlaštene osobe)

AGENCIJA ZA ZAŠTITU TRŽIŠNOG NATJECANJA
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